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RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 001/2025 

 

 Visando dar continuidade no processo seletivo de contratação nº 001/2025, 

convocamos os seguintes candidatos para entrega de documentos.  

 

Assistente Social  Entrega de 
documentos 

1º Michelle Monteiro Perucelo 15/01 – 09:00 

 

Psicólogo  Entrega de 
documentos 

1º André Luiz Santos 15/01 – 09:30 

 

Cuidador Social  Entrega de 
documentos 

1º João Gabriel Gonçalves Marianowski 15/01 – 10:00 

 

Os candidatos deverão comparecer no horário agendado, no escritório 

administrativo situado na Rua Tupiniquins, 502 – Vila Casoni, munidos de todos os 

documentos relacionados no Anexo. 

 

 

 

 

Londrina, 14 de Janeiro de 2025. 

 
 
 
 



 
 

ANEXO: 

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS PARA REGISTRO DE FUNCIONÁRIOS: 

 

 

 CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 

 UMA FOTOGRAFIA 3X4 RECENTE; 

 FOTOCÓPIA DO C.P.F.; 

 FOTOCÓPIA DA CÉDULA DE IDENTIDADE (R.G.); 

 FOTOCÓPIA DO CARTÃO DO PIS; 

 FOTOCÓPIA DO TÍTULO DE ELEITOR; 

 FOTOCÓPIA DO HISTÓRICO ESCOLAR; 

 FOTOCÓPIA DA CERTIDÃO DE CASAMENTO, DESQUITE OU DIVÓRCIO; 

 FOTOCÓPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREÇO; 

 FOTOCOPIA DO CERTIFICADO DE RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR; 

 FOTOCOPIA DA CARTEIRA DE HABILITAÇÃO; 

 FOTOCOPIA DA CERTIDÃO DE NASCIMENTO PARA FILHOS MENORES DE 14 

ANOS; 

 FOTOCÓPIA DO CPF DOS FILHOS; 

 CARTEIRA DE VACINAÇÃO PARA FILHOS MENORES DE 07 ANOS (com 

Identificação); 

 COMPROVANTE ESCOLAR PARA FILHO DE 07 ANOS A 14 ANOS; 

 

EXAME MÉDICO PRÉ- ADMISSIONAL, SERÁ AUTORIZADO APÓS A ENTREGA 

DA DOCUMENTAÇÃO 

 

IMPORTANTE: O FUNCIONÁRIO NÃO PODERÁ INICIAR SUAS ATIVIDADES NA 

INSTITUIÇÃO SEM ANTES TER APRESENTADO TODOS OS DOCUMENTOS. 


